
Binnen onze business unit Business Development, hebben wij een Europa Programma Team dat zich inzet voor het optimaal 
benutten van Europese subsidiekansen voor Oost NL en de regio Oost-Nederland. Het team jaagt aan, ondersteunt en 
adviseert de collega’s binnen Oost NL en de partners in Oost-Nederland bij het ontwikkelen en aanvragen van Europese 
innovatie subsidies en financieringen. Het team brengt relevante Europese subsidie ontwikkelingen in beeld en vertaalt dit 
naar kansen voor Europese projectaanvragen. Voor dit team zijn wij op zoek naar een senior projectontwikkelaar Europese 
subsidies die ervaring heeft met Interreg-programma’s. 
 

 
Binnen dit team heeft Oost NL ruimte voor een: 

 

Senior projectontwikkelaar Europese subsidies 

Apeldoorn | Hybride | 32 tot 40 uur | € 7.000,- en € 8.000,- bij fulltime (40 uur) dienstverband 

 
 
Oost NL heeft jarenlange ervaring bij het ontwikkelen en uitvoeren van Europese projecten als (lead)partner. Denk hierbij aan projecten zoals 
KPF Industrie 4.0 (Interreg A), Manufacturing Next Materials (Interreg A), CEO (Interreg B), Smart Carbon Farming (Interreg B), AIRedgio 
(Horizon Europe) en EDIH Boost Robotics East Netherlands (Digital Europe). Deze projecten zijn gericht op het regionale MKB en ondersteunen 
hen met innovatieprojecten in een van de sterke Oost-Nederlandse sectoren Digital Industries & Technologies, Smart Energy & Circular 
Economy, Medtech & Prevention, Smart Food Production. 
 
Wat ga je zoal doen: 
Jij bent straks de expert op Interreg-programma’s en hebt of ontwikkelt ook kennis van de overige Europese innovatieprogramma’s. Als senior 
projectontwikkelaar Europese subsidies, met de focus op Interreg, ga jij je voornamelijk richten op de volgende activiteiten en/of 
werkzaamheden: 

• Monitoren van het EU-subsidielandschap op relevante calls. 

• Ontwikkelen en aanjagen van nieuwe Interreg-projectideeën voor Oost NL en regionale partners. Dit gebeurt altijd samen met 
de interne projectleider. Hij/zij brengt de kennis en ervaring met het specifieke onderwerp in. Jij brengt de kennis en ervaring 
met het EU-programma in. 

• Opzetten van consortia, opstellen van projectvoorstellen en begrotingen voor Interreg-projecten tot aan de indiening van de 
aanvragen ervoor. Eveneens i.s.m. de interne projectleider. 

• Je bent intern het aanspreekpunt voor Interreg-programma’s en acteert als coördinator voor de Europese projectontwikkeling 
binnen die programma’s. 

• Jij weet zowel interne als externe relaties goed te onderhouden, waaronder ook de Duitse partners en de programmabureaus 
voor Interreg A en B. 

• Fungeert als strategisch adviseur voor Europese projecten zowel op inhoud als op het vertalen van proces en voorwaarden, 
vaardig in het opstellen van een begroting en brengt risico’s tijdig in beeld. Je weet sterke Europese consortia te bouwen en 
deze relaties ook te onderhouden. 

• Naast de interne organisatie, ben je ook een aanspreekpunt voor externe partners voor advisering en signalering op het brede 
terrein van Europese subsidies. 

Als persoon 

• Ben je zelfstandig en voortvarend; 

• Weet je je weg te vinden in het Europese subsidielandschap; 

• Ben je vasthoudend en volhardend; 

• Ben je doel- en resultaatgericht; 

• Zie je kansen en mogelijkheden maar zorg je er ook voor dat je de risico’s goed in beeld hebt; 

• Leg je van nature makkelijk contract, richt je je op een goede relatie en weet je deze ook goed te onderhouden. 
 
Wat breng je mee: 

• Hbo of wo werk- en denkniveau; 

• Minimaal 8 jaar aantoonbare ervaring met het ontwikkelen en aanvragen van Europese subsidies - met name Interreg. Ervaring 
met overige Europese innovatie subsidies zoals EFRO en Horizon Europe is een pre; 

• Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal, zowel mondeling als schriftelijk. Beheersing van de Duitse taal is 
een pre; 

• Je acteert zelfstandig, vervult een sturende rol op het vlak van project- en/of procesmanagement, EU-subsidieaanvragen en 
eventueel programmaontwikkeling. Je bouwt daarbij aan een duurzaam netwerk. 

 
Wil je meer informatie? 
Neem dan gerust contact op met Karolien de Bruine, Programma Manager & EU Liaison, via telefoonnummer 06 - 42470718. 
 
Interesse en reageren? 
Denk je, dit klinkt goed, in die functie zou ik wel willen werken? Upload dan hier jouw cv met eventueel begeleidend schrijven. 
 
Na jouw reactie bekijken wij of we een match zien. Naar aanleiding daarvan nemen we of telefonisch contact met je op om een afspraak in te 
plannen of ontvang je een afwijzing of doorverwijzing van ons. 
 
Voor de gesprekken zien we je graag bij ons op kantoor. Het eerste gesprek is met de teammanager en een teamlid, zij gaan je alles vertellen 
over het team en de inhoud van deze functie. Bij een eventueel volgend gesprek ligt de bal meer bij jou. Dat gesprek is met de Business Unit 
Manager en HR, die jij dan kunt uitvragen over alles wat jij van onze organisatie en het werk wilt weten. 

https://solliciteren.oostnl.nl/aanmaken-sollicitatie-incl-autorisatie-prs/standaard?VcSn=35&utm_source=jobmarketing&utm_medium=binnenlandsbestuur&utm_campaign=20240766

