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Wij zijn op zoek naar een:

Klinisch psycholoog/psychotherapeut (Schematherapie, SFT)

Doetinchem | 24 - 36 uur per week

In verband met onze recente uitbreiding van ons schematherapie-behandelprogramma (SFT) voor mensen met persoonlijkheidsproblematiek
zijn wij op zoek naar een behandelaar! Ben jij een enthousiaste, ambitieuze collega Klinisch psycholoog of psychotherapeut die verder wil
bouwen aan het behandelaanbod voor mensen met persoonlijkheidsproblematiek?

Jouw werkplek

Het RGC Doetinchem bevindt zich op het terrein van het Slingeland ziekenhuis. Behandeling vindt plaats in een ambulante, deeltijd en
outreachende setting. Het team bestaat uit circa 55 collega’s met de disciplines verpleegkundigen, vaktherapeuten, psychologen, psychiaters
en psychotherapeuten. Deze is onderverdeeld in sub-teams van 20 personen. In het team wordt ernaar gestreefd dat diversiteit in opleiding,
specialisatie en stijl elkaar stimuleren.

In de regio Doetinchem hebben we een ambulant team waarbij er een differentiatie is tussen outreachende zorg voor psychotische
behandeling, MBT voor de zwaarste persoonlijkheidsproblematiek en poli zorg met onder andere schemagerichte therapie (SFT). Hierdoor
zorgen we ervoor dat we ons behandelaanbod optimaal vorm kunnen geven vanuit zorgstandaarden en modelgetrouw kunnen werken.
Voorop staat dat we streven naar schotloos en geintegreerd werken. Het ambulante team is een enorme uitdaging aangegaan om het huidige
behandelaanbod, methoden van werken en organisatie van zorg kritisch onder de loep te nemen. Hierdoor zijn er bouwstenen gelegd die nu
verder moeten worden geconsolideerd. Deze veranderslag heeft het team een enorme energie gegeven en de blik laten richten op
toekomstbestendig werken.

Zo werk jij
De klinisch psycholoog is binnen GGNet een leading professional. Als Klinisch psycholoog/psychotherapeut help je mee aan het consolideren
en innoveren van een geintegreerd behandelaanbod.

Je gaat werken als individueel en groepstherapeut binnen het SFT-behandelprogramma. Dit zijn bestaande programma’s waarin je samen met
je collega’s bijdraagt aan de kwalitatieve doorontwikkeling ervan. Je directe collega’s bestaan uit een klinisch psycholoog, GZ-psychologen,
verpleegkundigen, agogen, vaktherapeuten en een psychiater.

Bij de SFT-programma’s zien wij mensen met complexe en meervoudige problematiek die meer nodig hebben dan een klachtgerichte
behandeling en verbetering willen in hun persoonlijkheidsfunctioneren of waarbij op voorhand de verwachting is dat een klachtgerichte
behandeling niet passend is.

Afhankelijk van de ernst en complexiteit wordt er ingeschat welk SFT-programma het meest passend is. Hierbij hebben we mogelijkheden om
verschillende niveaus van structuur en holding aan te bieden, zodat ze optimaal kunnen profiteren van een persoonsgerichte behandeling. We
vinden het van belang dat daarbij zowel het disfunctioneren als de persoon daarachter, met zijn/haar mogelijkheden, goed gezien en versterkt
wordt.

Naast je rol als behandelaar binnen het SFT-programma’s, lever je als regiebehandelaar vanuit je expertise een belangrijk aandeel in
diagnostiek van meervoudige problematiek en indicatiestelling. Waarbij je de leiding hebt in meervoudige complexe casuistiek, waarbij je
focus bepaald in het behandeltraject en deeltrajecten uitzet. Je zet jouw kennis van theoretische modellen over in verandering en speelt een
belangrijke rol in het blijven bevorderen van herstelgericht werken. Daarbij beschik je over een reflectieve kijk op het teamproces.

Zo draag je bij aan richtlijnbehandelingen voor verschillende soorten klachten/problematiek, zoals die zijn vormgegeven in ons innovatieve
ambulante behandelhuis. Hierbij werken wij in de regel met groepen: er zijn signaleringsplan-/ en casusconceptualisatiegroepen, persoons- en
klachtgerichte groepen en aan de achterkant van het behandelproces uitstroomgroepen.

Ons aanbod is volop in ontwikkeling en wordt regelmatig onder de loep genomen. Daarnaast wordt voortdurend gezocht met ketenpartners
binnen de GGZ en het sociaal domein naar een optimale inrichting van een context waarin een client kan herstellen. Je hebt dus de
mogelijkheid om, afhankelijk van je ervaring en opleiding en behoefte in het team, gevarieerd te werken, met verschillende doelgroepen.
Verder lever je een actieve bijdrage aan het opleidingsprogramma binnen GGNet, in de vorm van werkbegeleiding en supervisie aan onder
andere basispsychologen (Traineeship) en psychologen in opleiding tot GZ-psycholoog (PIOG) en GZ-psychologen in opleiding tot specialist
(GIOS).

Wat neem je mee

v Je bent een gediplomeerd klinisch psycholoog, inclusief BIG-registratie (registratie art. 14 Wet BIG) of een ervaren psychotherapeut.
Vv Je bent bij voorkeur geschoold in schematherapie (basis en verdiepingscursus) of bereid je hierin te scholen.

v Je hebt de basisopleiding EMDR gevolgd en hebt bij voorkeur ook kennis en ervaring met imaginaire exposure.

Vv Je vindt het leuk om naast behandelinhoudelijke taken ook mee te denken over innovatieve zaken.

v Je bent gericht op voortdurende ontwikkeling, kan goed samenwerken en staat open voor uitdagingen.



Ben je iemand die zelfstandig te werk gaat, oplossingsgericht is en beschik je over goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden,
dan gaan wij graag met jou in gesprek! Wij vinden het belangrijk dat jij verantwoordelijkheid neemt en creatieve oplossingen vindt voor niet-
alledaagse problemen. Jij hecht, net als wij, veel waarde aan samenwerking, kwaliteit en klantgerichtheid.

Dit krijg je van ons
Wij bieden je een contract voor 24-36 uur per week voor de duur van jaar met zicht op een vaste aanstelling.

e  Goed salaris conform de CAO GGZ functiegroep 70 (klinisch psycholoog) met bruto maandsalaris tussen € 5.413,- en € 7.419,-
afhankelijk van kennis en ervaring op basis van 36 uur. Als beloning voor extra beleidstaken kan de salariéring doorlopen tot trede 8
in FWG 75. Als psychotherapeut word je ingeschaald in functiegroep 65 met een maximaal bruto maandsalaris van €6.264,- op basis
van 36 uur.

Naast een goed basissalaris krijg je onder andere 8,3% eindejaarsuitkering en 8% vakantietoeslag. Bereken hier jouw netto salaris.

e  Jouw pensioen wordt opgebouwd bij het PFZW (Pensioenfonds zorg&welzijn). GGNet betaald 50% van jouw pensioenpremie. Heb je
ergens anders ook al pensioen opgebouwd? Dan kun je de waarde hiervan mogelijk overdragen. Klik hier voor meer informatie.

e De Balansregeling, waarbij je keuze hebt in de besteding van jouw budget. Je kunt van dit keuzebudget extra vrije tijd kopen,
besteden aan opleiding of training, maar ook het bedrag laten uitbetalen en bijvoorbeeld ervan uit eten gaan. Wat jou helpt om in
balans te blijven.

e  Ons uitgangspunt is dat professionals het best floreren als er naast professionele autonomie en onderlinge verbondenheid
gelegenheid is de dingen te doen waar je goed in bent en de mogelijkheid bestaat je hierin te ontwikkelen. Zowel in de theorie als in
de praktijksituatie. Daarom hebben onze klinisch psychologen een scholingsbudget van €1.557,- (op basis van een fulltime
dienstverband). Daarnaast bestaat de mogelijkheid om, gekoppeld aan thema’s of opdrachten uit ons meerjarenbeleidsplan,
specifieke opdrachten of rollen te vervullen. Voor dat laatste hebben we een aanvullend salarisbeleid voor klinisch psychologen.

Maar boven alles bieden we je een uitdagende en afwisselende baan in een prettige en inspirerende werkomgeving die je volop ruimte geeft
om op vakinhoudelijk vlak te groeien. In deze baan krijg je veel vrijheid en autonomie om je functie en jezelf te ontwikkelen.

Echt iets voor jou?
Herken jij jezelf? Reageer dan snel de sollicitatiebutton op deze pagina. Bij voldoende geschikte kandidaten sluiten we de vacature. Tijdens de
looptijd van deze vacature gaan we alvast in gesprek met geschikte kandidaten.

Wil je meer weten over de functie-inhoud? Neem dan contact op met Lidya Mesic, manager ambulant Doetinchem, via telefoonnummer 088-
9335496.

Neem voor meer informatie over de werving- en selectieprocedure contact op met Heidi Odinot, medewerker Recruitment,
via werkenbij@ggnet.nl.
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