
 

 

DOCENT LEVO 

 

CSW Bestevaer is met ingang van 1 november 2023 of eerder op zoek naar een Docent Levo voor ongeveer 0,5 – 0,6 fte  

Over CSW 

CSW is een brede christelijke scholengemeenschap voor vmbo b/k, mavo, havo, atheneum en gymnasium. De school telt drie vestigingen. CSW 

Van de Perre en CSW Toorop Talent College zijn gehuisvest in Middelburg, CSW Bestevaêr is gevestigd in Vlissingen. Elke vestiging heeft zijn 

eigen sfeer, cultuur en karakteristieken.  

CSW Bestevaer biedt Gepersonaliseerd Leren en vrijeschoolonderwijs.  

We geloven dat iedereen het in zich heeft om op eigen wijze te leren en kwaliteiten te ontdekken als ze daartoe de juist kansen krijgen.  

Door middel van persoonlijke coaching en flexibiliteit in het rooster geven we leerlingen in toenemende mate ruimte om keuzes te maken en 

op een voor hen passend niveau en tempo te leren, met oog voor de doorlopende leerlijnen. 

We werken doelgericht en beoordelen formatief.  

Over de functie: 

Je geeft les en begeleidt (groepen) leerlingen. Je bent allround docent op je vakgebied en  kunt een goed didactisch en pedagogisch klimaat in 

de klas realiseren.  

Ook wanneer je in de afrondende fase van je studie zit of je een deel van de vacature in kunt vullen, nodigen we je graag uit te solliciteren.  

Wij vragen: 

•    Je hebt eigenaarschap en bent enthousiast en bent in staat dit ook over te dragen aan jouw leerlingen.  

•    Dat je naast een stevige vakdidacticus ook een sterke pedagoog bent. 

•    Je goed kunt plannen en organiseren om leerlingen te ondersteunen bij de te nemen leerstappen. 

•    Je beschikt over een lesbevoegdheid voor het Voortgezet Onderwijs, wanneer je studeert voor deze bevoegdheid en in de eindfase van je 

opleiding zit, nodigen we je ook graag uit te reageren. 

•    Je kunt op een prettige wijze samenwerken met collega’s. 

•    Je bent op de hoogte van voor het onderwijs relevante, recente onderwijskundige en vakinhoudelijke ontwikkelingen en kent methodieken 

om deze voor leerlingen in te zetten. 

•    Je bent vaardig in het werken met digitale leermiddelen. 

Je enthousiasmeert en motiveert leerlingen en kunt een veilig leerklimaat bieden. 

Wij vinden het belangrijk dat je in overeenstemming met de identiteit van de school functioneert.  

Wat wij bieden: 

•    Leuke leerlingen en leuke collega’s. 

•    Werken op een school met een positieve en collegiale sfeer waar samen gewerkt wordt aan onze onderwijsambities. We ontwikkelen met 

elkaar het gepersonaliseerd leren en vrijeschoolonderwijs steeds verder. 

•    Continue ontwikkelkansen, (interne) opleidingen en begeleiding voor nieuwe docenten 

•    De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO voor het Voortgezet Onderwijs, daaronder valt onder andere 8% vakantie-uitkering, 8,33% 

eindejaarsuitkering, pensioenopbouw bij ABP en mogelijk reiskostenvergoeding voor woon-werk verkeer. 

•    Een open en collegiale werksfeer waar volop ruimte is voor persoonlijke ontwikkeling. 

•    Regelingen waaronder bedrijfsfitness en een fietsregeling.  

•    De arbeidsvoorwaarden zijn conform de CAO voor het Voortgezet Onderwijs, daaronder valt onder andere 8% vakantie-uitkering, 8,33% 

eindejaarsuitkering, pensioenopbouw bij ABP en mogelijk reiskostenvergoeding voor woon-werk verkeer. 

Contact: 

Voor nadere inlichtingen over deze vacature kun je contact opnemen met Katja Bosch, afdelingsleider CSW Bestevaer, via 06-1002 1641 of via 

de mail, kbo@cswalcheren.nl  

Is jouw interesse gewekt? Wij zien je sollicitatie graag tegemoet. Deze kun je richten aan de afdeling HR, per mail 

via personeel@cswalcheren.nl onder vermelding van de vacaturetitel.  
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