
   

H&S Coördinator / Veiligheidskundige (Fulltime)  

Als Health & Safety (H&S) Coördinator / Veiligheidskundige bij ROCKWOOL in Roermond speel je een cruciale rol 

in het waarborgen van een veilige en gezonde werkomgeving voor onze medewerkers. Naast het ontwikkelen, 

implementeren en handhaven van gezondheids- en veiligheidsprogramma’s  geef je sturing en coördinatie aan 

de verschillende veiligheidsdeskundigen en BHV organisatie binnen ROCKWOOL. Dit doe je samen in een 

centraal team van enthousiaste Arbo- en Milieu specialisten. Daarnaast krijg je alle ruimte om werkzaamheden 

eigen te maken en word je uitgenodigd mee te denken over je eigen ontwikkeling. 

 

Interesse? Dan zien we je sollicitatie graag tegemoet! 

 

Locatie ROERMOND 

 

Wat ga je doen? 

• Ontwikkelen en implementeren van het operationele gezondheids- en veiligheidsbeleid, procedures en 

richtlijnen in overeenstemming met de geldende wet- en regelgeving; 

• Organiseren en uitvoeren van trainingen en workshops (binnen Operations) om het bewustzijn en de 

naleving van gezondheids- en veiligheidsrichtlijnen te vergroten; 

• Organiseren en uitvoeren van interne (ARIE) audits en inspecties; 

• Functionele Sturing en coördinatie geven aan 6 veiligheidsdeskundigen (MVK), 60 “Safety Champions” en, 

als hoofd van de Bedrijfs-Nood-Organisatie aan 150 Bhv’ers; 

• Adviseren in projecten m.b.t. veiligheid in design en uitvoering.; 

• Het (mede-)onderzoeken en documenteren van incidenten, ongevallen en near-misses en het 

identificeren van corrigerende maatregelen om herhaling te voorkomen;   

• Samenwerken met externe instanties om ervoor te zorgen dat we voldoen aan alle relevante 

voorschriften en normen; 

• Vertaling wet- en regelgeving naar interne borgingsvoorschriften. 

 

Waar ga jij werken? 

Als H&S Coördinator/ Veiligheidskundige stuur je (functioneel) de lokale Bedrijfshulpverlening (BHV)- en 

operationele H&S organisatie aan (MVK-ers, Safety Champions, First Responders en Bhv-ers) en coördineer je hun 

activiteiten. Daarnaast ben je verantwoordelijk voor advisering, begeleiding en ondersteuning aan Operations bij 

het formuleren en uitvoeren van het bedrijfsbeleid op H&S-gebied, in de rol van Safety- en Fire-officer , op de 

locatie Roermond. Je hebt je eigen verantwoordelijksgebied maar werkt nauw samen met 5 andere collega’s, 

verdeeld over Nederland en Duitsland, en rapporteert aan de Manager Health & Safety (NL/DE).   

 

ROCKWOOL is een internationale organisatie met ±11.700 enthousiaste collega’s in meer dan 39 landen. De 

ROCKWOOL Group wordt gevormd door de dochterbedrijven ROCKWOOL, Rockfon, Rockpanel, Grodan en 

Lapinus. Steenwol is een veelzijdig materiaal en vormt de basis van al onze bedrijven. Ons productaanbod 

weerspiegelt de diversiteit van wereldwijde behoeften. Van reductie van energieverbruik en geluidsoverlast tot 

bescherming tegen brand, waterschaarste en overstromingen – door onze expertise, zijn we in staat een groot 

aantal belangrijke hedendaagse uitdagingen op het gebied van duurzaamheid en ontwikkeling aan te gaan.   

 



Wat vragen wij? 

• Hbo diploma in een relevant vakgebied, zoals veiligheid, arbeidshygiëne en of techniek;

• In het bezit zijn van een HVK-diploma (en gecertificeerd) is een pré;

• Meerjarige ervaring op het gebied van arbo-management systemen of Veiligheidsbeheersysteem

(BRZO/ARIE)  , bij voorkeur in een industriële omgeving;

• Uitstekende beheersing van de Nederlandse en Engelse taal in woord en geschrift. 

Wat bieden wij? 

Naast een vast contract vanaf dag één, een goed basissalaris bieden wij attractieve secundaire arbeidsvoorwaarden 

met een collectieve pensioenregeling, vakantiegeld, reiskostenvergoeding en een 13e maand. Om je functie zo 

goed mogelijk uit te oefenen heb je de beschikking over een laptop en Iphone. ROCKWOOL stimuleert een 

gezonde levensstijl en vitaliteit voor onze medewerkers door middel van ons fietsplan en korting te bieden op 

jouw sportschoolabonnement. Je ontvangt 25 reguliere vakantiedagen en bouwt nog eens 26 extra ATV-dagen 

op, waardoor er voldoende tijd is voor ontspanning naast het werk. ROCKWOOL staat garant voor een goede 

werksfeer met een actieve personeelsvereniging en natuurlijk de mogelijkheid om eigen producten tegen een 

gereduceerd tarief te kopen. 

Zo kun je reageren 

Wij hechten waarde aan diversiteit en verwelkomen daarom alle sollicitaties ongeacht geslacht, nationaliteit, 

etnische en sociale afkomst, religie/geloof, handicap, leeftijd, seksuele geaardheid en identiteit. 

We kijken uit naar je sollicitatie! Reageer via de sollicitatiebutton en wij gaan graag het gesprek met je aan. Wij 

zullen je sollicitatie zo snel mogelijk voorzien van een reactie. 

Bij vragen graag mailen naar jobsroermond@rockwool.com.

https://rockwoolgroup.wd3.myworkdayjobs.com/nl-NL/ROCKWOOL/job/Roermond/H-S-Cordinator---Veiligheidskundige_R0024675

